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Skolens arbejde for udvikling af bgrnenes sociale og faglige
faellesskaber

Alle bgrn har ret til at vaere en del af skolens feellesskab og
leeringsmiljo. Her er fokus p§ at turde maode nye udfordringer,
fordybe sig, veere vedholdende, kunne indgd i barnefaellesskaber
og tage initiativ til at indgd i relationer, hvor der er plads til
forskelligheder.

N&r barnet f4r positive erfaringer med at deltage i skolens
feellesskaber, f8r det positive forventninger til de sociale
faellesskaber, som det skal indg8 i lgbet af dets skoletid.

Det overordnede mal med arbejdet omkring udvikling af bgrnenes faglige og sociale
faellesskaber pd @sterhabskolen er, at alle elever oplever, at de trives, udvikles og
har veerdi i de feellesskaber, de er en del af.

Dette understgttes af, at vi altid tilstraeber:

e At alle elever pd @sterhdbskolen har mulighed for at deltage aktivt i
undervisningen.

e At alle elever pa @sterhdbskolen trives og faler sig som en vigtig del af
faellesskabet.

o At alle elever, uanset forudsaetninger, udfordres fagligt og hver enkelt nar sa
langt, som de kan.

Rammen

P& @sterhdbskolen arbejder vi alle med et faelles afsaet i vores vision og fire
vaerdier.

Skolens arbejde med vores vision og vaerdier afspejles altid i en paedagogiske
tilgang og understgttes af maden vi mgder bgrnene, snakker om bgrnene,
planlaegger og evaluerer bdde pa det faglige, sociale og personlige niveau.

Vores vision er

At eleverne er i stand til at navigere i eget liv og begd sig i den verden, de er en del
af. Det betyder, at vi vil understgtte at eleverne har en naturlig nysgerrighed pa
deres omverden bade i faglige sammenhaenge og i sociale relationer.

Vi tror pa, at vejen dertil er at eleverne styrkes i deres personlige mestring, oplever
at de lykkes og ser fejl som en kilde til laering. Vi vil bidrage til, at eleverne har
respekt for forskellighed og ser sig selv som en del af et forpligtende faellesskab.

Find os Kontakt os Horsens Kommune
@sterhdbskolen Telefon: Telefon:

Sgndre Torstedvej 1 og 76 29 32 30 76 29 29 29

Grgnhgjvej 1 Hjemmeside: Hjemmeside:

8700 Horsens oesterhaabskolen.dk horsens.dk



Vores vardier er

Forpligtende Mestring Udsyn Vedholdenhed
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Skolens ansvar

Som skole arbejder vi ud fra et faelles bgrne- og leeringssyn med afseaet i skolens
vision og vaerdier. Derfor samarbejder leererne og paedagogerne pa tveers af
professioner og udvikler sammen et faelles fagligt sprog om de enkelte bgrn. Faelles
planlaegning, tilrettelaaggelse og gennemfgrelse af aktiviteter og laeringsmiljg er
vigtige betingelser for udvikling af det tveerfaglige samarbejde, der skal fremme det
hele barn bade i skole og SFO.

Ovenstdende er med til at sikre, at:

e Vi mgder alle elever og foraeldre med abent sind, og kommunikerer om og
med dem, pa en positiv og konstruktiv made.

e Vi tilstraeber at inddrage elever og forzeldre s meget som muligt i det
inkluderende arbejde pa skolen og i klasserne.

e Ledelsen sikrer, at skolens personale, foraeldre og elever er tydeligt
informeret om skolens veerdigrundlag, psedagogiske ambitioner,
ordensregler og antimobbestrategi, som efterleves hvis der er mistanke om
mobning

e Vi har fokus pa det forebyggende arbejde i klasserne og i SFO blandt andet
via Fri for mobberi, Perspekt, forskellige trivselsforlgb, samtaler,
klassetid/klassemgder. Som en del af det forebyggende arbejde, har vi en
trivselsvejleder ansat i hver afdeling, saledes at de kan vaere med til at
understgtte forskellige tiltag, hvad enten det er pa klasse-og/eller
elevniveau.

e P3 foreeldremgderne gives der tid til, at klassens forzeldre formulerer aftaler
for afholdelse af fester og fgdselsdage, som understgtter faellesskabet og
klassens sociale trivsel. Her benyttes Foraeldrehjulet.

o [ forbindelse med skolestart for kommende skolebgrn er vi saerlig
opmaerksomme pa at fa en god overlevering med bgrnehaven. Disse
afholdes gennem overleveringsmgader, hvor vi (efter behov) har et teet
samarbejde med skolepsykologen, familieradgiver, trivselsvejledere og
foraeldrene. Dette for at vaere med til at sikre en god sammenhang mellem
bgrnehave og skole.

e Ved skole-/klasseskift i Igbet af skoledret, samt for at skabe bedst mulig
sammenhang mellem afdelinger, har vi ligeledes altid stort fokus pa at fa
skabt nogle gode og anvendelige overleveringer.
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Vi tilstraeber at skabe et laeringsmiljg, som tilgodeser bgrn med forskellige
behov og laeringsstile og anerkender forskelligheder som en veerdi for
klassens feellesskab.

Vi sikrer, at alle forzeldrene er tydeligt informeret om, hvem de skal
kontakte med spgrgsmal, bekymringer eller gnsker - og hvordan dette
ggres.

Skolen tilstraeber, at foreeldre til bgrn med sarlige behov vejledes eller
henvises til vejledning om stgtte til deres bgrns skolegang gennem det
kommunale videnscenter, skoledistriktsradgiver, skolepsykologen eller
Bgrnepsykiatrien.

Vi tager sammen med klassens foraeldre ansvar for, at alle bgrn har
mulighed for at deltage i klasse- og skoleaktiviteter, der er med til at bygge
feellesskabet op - eksempelvis skolefester, sommerfester og lign.

Vi tilstraeber at skabe et fritidstilbud, som tilgodeser bgrn med forskellige
behov og anerkender forskelligheder som en vaerdi for bgrnefeellesskabet i
SFO’en.

Foraldrenes ansvar

Som skole vaegter vi foraeldresamarbejdet hgjt og ser foraeldrene som en ressource
for skolen. I samarbejdet er det vigtigt, at foraeldrene seetter sig ind i og bakker op
om skolens paedagogiske vision og de fire vaerdier, ordensregler og
antimobbestrategi og stgtter deres bgrn i at ggre det samme.

Forzldrene taler anerkendende og konstruktivt om skolens personale, andre
elever og forzeldre i deres bgrns pahgr.

Forzeldrene tager kontakt til skolens personale ved tvivl og bekymringer
omkring det paedagogiske faglige arbejde omhandlende deres bgrn.
Forzeldrene tilstraeber at kommunikere abent og konstruktivt med de andre
foraeldre, s& der skabes et miljg, hvor det er muligt at fortzelle om sit eget
barns problemer eller sine bekymringer vedrgrende andre bgrn i klassen.
Forzeldrene bidrager til at rygter om andre forzeldre, elever eller personale
ikke viderebringes.

Forzeldrene stgtter skolens feellesskab ved som hovedregel at deltage i
feelles arrangementer sammen med deres bgrn.

Forzldrene tager medansvar for, at alle elever kan deltage i forskellige
sociale arrangementer som skolefester, fgdselsdage og legegrupper.

I dokumentet Det gode samarbejde mellem skole og hjem, kan du lzese
mere om vores gensidige forventninger.

Behandlet og revideret pa bestyrelsesmgde den 27. november 2023.
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