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2. Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling: Godkendelse af dagsorden
Bilag: Dagsorden udsendt d. 17. november 2023
Beslutning:

Godkendt

3. Orientering fra ledelsen

Sagsfremstilling: Orientering og drgftelser omkring den daglige drift, henvendelser,
udviklingsomrader, gkonomi m.m.

Opfglaning ordensregler:
P3 sidste skolebestyrelsesmgde blev det besluttet at udvide mobilforbuddet til ogsa at geelde

8. argang. Dette tiltag er kommet godt fra land. Det gar nemt med at aflevere telefonerne om
morgenen, og det sparer tid fra undervisningen, at de ikke skal udleveres og indsamles i Igbet
af dagen. En del elever er begyndt at g8 mere ud, mens andre i hgjere grad sidder med
computere i frikvarterer.

Opfalaning pa trafiksikkerhed for cyklister:

Jesper mpdes pd torsdag morgen d. 30/11 med repraesentanter fra forvaltningen (teknik og
miljg) for at undersgge cykelforholdene ved haeldeanlaegget pa Sgndre Torstedvej. De vil
vurdere pa mulighederne for en bom eller anden foranstaltning.

Projekt Cykelslangen i Torsted:
Initiativtager Christian har orienteret ledelsen om, at der er et godt team af store elever til at

cykle om morgenen. Det har dog vaeret svaert at fa nok tilmeldte bgrn fra 1-3 klasse, s3 de
store cykler ofte alene. Der overvejes, hvad naeste skridt skal veere.

@konomi:

I fordret daekkede vi barsler internt, bde blandt leerere og paedagoger, for at undga
forflyttelser. Derudover reducerede vi med en medarbejder i administrationen.

Vi har nu fiet budgettallene for 2024 og ved at danne os et overblik over, hvilken betydning
de nye tal har fremadrettet. Sandsynligvis ser vi ind i et forar, hvor vi igen er nadt til at kigge
pa fortsatte tilpasninger; det er dog muligt at disse kan lgses som i 2023; ved at deekke
barsler internt samt eventuel naturlig afgang.

Henvendelser:

e En foreelder har henvendt sig med spgrgsmal til evt. dreening af Laeringsparken, da den
har veeret meget oversvgmmet. Opgaven med evt. draening ligger hos vores
kommunale ejendomscenter, og skolen har sendt billeder og orienteret dem om
problematikken. Hvorvidt de vil prioritere draeningen fremadrettet, ved vi for
nuvaerende ikke.

Bilag: Nej
Beslutning:



Taget til efterretning

4. Nyt fra Elevradet

Sagsfremstilling: Jf. bestemmelser

Der er udarbejdet et visuelt overblik over udskolingens samveersregler, som skal prasenteres i
klasserne. Der overvejes, hvorvidt der skal sgges om at fa del i penge fra Horsens Bgrnebyrad
til bl.a. bolde eller andre frikvartersmaterialer.

I indskoling Torsted er der netop etableret et nyt bgrnerdd, som skal understatte
elevinddragelse i de mindre klasser

Elevradet i Hatting har tidligere indsamlet penge, der bidrager til den skaterbane og
rutsjebane, som det forhdbentligt lykkedes at finde de resterende fondsmidler til. Rasmus B.
fortaeller, at der er kommet afslag pa et par fonde, og at han vil kontakte forvaltningen ift. den
videre proces med de allerede tildelte fondsmidler jf. tidligere bestyrelsesreferat.

Bilag: Nej
Beslutning:

Taget til efterretning

5. Opfelgning pé feelles bestyrelsesmgde vedr. ny rgd trad

Sagsfremstilling

P& faelles bestyrelsesmgde for dagtilbud og skole d. 14/11-2023 blev det besluttet at sendre pa
sammenhangen (rgd trad) mellem dagtilbud og skole, sdledes bgrnene starter i skole d. 1/8-
24, Der samles op p8 m@det samt eventuelle efterfglgende perspektiver, der er opstaet.

Bilag: Nej
Beslutning:
Bestyrelsen udtrykker tilfredshed med, at tre enstemmige bestyrelser tiltradte andringerne,

og fremhaever vigtigheden af preecis og tydelig kommunikation til ferskoleforaeldre pd det
kommende indskrivningsmgde, herunder rammerne for SFO’en inden skolen starter.

6. Medlemskab: Skole og foreeldre

Sagsfremstilling:

Der har vzeret tegnet et gratls prevemedlemskab af Skole og foreeldre. Dette udigber pr.
30/11-23, hvorefter den arlige medlemsprls vil ligge pa ca 18.000 kr. for vores skole.
Link til medlemsfordele https://

Bestyrelsen skal tage stilling t|| “hvorvidt medlemskabet skaI bibeholdes eller opsiges.

Bilag: Nej
Beslutning:

Bestyrelsen beslutter, at medlemskabet opsiges.



7. Skolemad

Sagsfremstilling:

Skolen oplever, at der ikke er stor efterspgrgsel pé den nuvaerende skolemads-ordning. Der er
derfor indhentet priser fra et muligt alternativ i form af Skolemums. Bestyrelsen skal tage
stilling til, hvorvidt den nuvaerende aftale skal bibeholdes, eller om der skal skiftes til en anden
leverandgar.

Bilag: "Menu og priser skolemad”, “Skolemad ugesalg januar til november”
Beslutning:

Bestyrelsen beslutter, at der skiftes leverandgr til Skolemums. Beslutningen er truffet med
baggrund i seerligt udbud og lavere priser pa produkterne.

8. Principper

Sagsfremstilling:
Jf. arshjul skal bestyrelsen tage stilling til, om principper skal revideres.

Bilag: “Lektieintegreret undervisning og hjemmearbejde”, Skolens arbejde for udvikling af
bgrnenes feellesskaber”, "Kommunikationspolitik”
Beslutning:
¢ Lektieintegreret undervisning og hjemmearbejde: Politikken forkortes, men med
samme budskab.
« Skolens arbejde for udvikling af bgrnenes feaellesskaber: Der rettes lidt p8 layout og
justeres enkelte detaljer om farskole.
¢ Kommunikationspolitik: Det tydeligggres, hvad Minuddannelse kan bruges til og ikke,
hvad det ikke kan bruges til. Derudover justeres enkelte detaljer.

Pa baggrund af tilbagemeldinger reviderer ledelsen principperne og udsender med
referat.

9. Arbejdsgrupper

Sagsfremstilling:
Orientering fra arbejdsgrupper og drgftelse af naste skridt inden for givhe omrader.

o Trafik arbejdsgruppe: Har snakket med Rema om udfordringerne ved deres indkarsel
om morgenen, hvor der opstar usikre situationer for cyklisterne. De vil vaere kede af,
hvis der kom en bom, der kunne anvendes om morgenen fra 7.30-8.00, da det er deres
vareindlevering. Arbejdsgruppen vil undersgge sagen yderligere.

e Politisk arbejdsgruppe: Der har veeret afholdt endnu et mgde med andre
skolebestyrelser. Der er aftalt, at der holdes jaavnlige mader med konkret tema og
involvering af politikere.

Bilag:
Beslutning:

Taget til efterretning

10. Eventuelt



Henvendelse fra Forvaltningen vedr. kommende politisk sag, hvor der skal udarbejdes
hgringssvar.
Der skal derfor placeres bestyrelsesmgde i januar samt slutningen af marts. Der aftales
falgende mgder:
o Tirsdag d. 30. januar fra kl. 18.00-20.30 i stedet for det allerede planlagte
bestyrelsesmgde d. 6. februar 2024
e Torsdag d. 21. marts kl. 17.00-17.30 online pa TEAMS



Skolemad - @sterhabskolen

Menu og priser Skolemadpakken - Nuvarende leverandgr
Levere ikke om tirsdagen
Se billeder af mad her: https://skolemadpakken.dk/p/skolemad

Focaccia sandwich - Kylling minus bacon og dressing 4§J<r._4'
Focaccia sandwich - Kylling/Bacon 50 kr.
Brioche sandwichbolle med kylling/bacon ,§§_I§;
Lille wrap med kebab minus dressing 38 kr.
Lille wrap med kebab 38 kr.
Stor wrap med kebab 50 kr.
Focaccia med skmke/ost 42 kr j
foca,,c,c'a m,e,d Ppepperoni/ost 42 KE-
Luksus Panini med skinke/ost 48 kr. |
Pastasalat med nuggets 36 k.
Pepperoni pizza o 5Q'S£_
Kyllingespyd 25 kr_
Nachos med salsa 21 kn, |

Menu og priser Skolemums

Se billeder af mad her: https://skol s.dk/index.php/ ad/

1hdndmad . . 10kr|
2 h&ndmadder ol 20 kr.
3 handmadder 26 kr._|
1 pizzasneg| 15 kr._,
2 pizzasnegle 28 kr.
3 pizzasnegle 35 kr.
Pastasalat med grgntsager og tun/frlkadelle/kalkun inkl. brgd/dressing B ‘3757&[__‘
1 pglsehorm o 15kr,
2 polsehorn 25 kr. 4
1 burger med frlkadelle/roastbeef/kyllmg 30 kr.
2 burgere med frikadelle/roastbeef/kylling ‘_,§§_I_<nr.‘_]
3 burgere med frikadelle/roastbeef/kylling _ 85 kr. |
Gron salat med grgntsager og tun/frikadelle/kalkun I §5er_}
Lasagne 35 kr.
Pitabrgd med aeg/kebab/kylling 35kr.

1 durumrulle med aeg/kebab/kylling _ | 35kn |

{1 sandwich med ag/kebab/kylling . 30 kr. !



Salg af skolemad i perioden 1. januar 2023 - 5. november 2023

[Uge ~ |Antal produkter
2 93
3 87
4 87
5 86
6 90
8 83
9 92
10 82
11 82
12 63
13 58
15 48
16 57
17 48
18 54
19 58
20 24
21 60
22 70
23 53
24 66
25 35
33 35
34 43
35 45
36 59
37 47
38 48
39 43
40 50
41 30
43 41
44 62
lalt | 1979
Gennemsnint pr. uge 59,97




(Osterhabskalerfia.

" Sammen laorer vi til livet

Afs. Horsens Kommune, @sterh8bskolen,
Sgndre Torstedvej 1 og Grgnhgjvej 1,8700 Horsens

Revideret: 27. november 2023

Lektiepolitik

P& @sterhdbskolen arbejder vi lektieintegreret og det betyder, at der ikke
gives opgaver for, som skal lgses hjemme for at kunne deltage i nasste
undervisningstime. Forberedelseslektier til undervisningen foregar derfor i
skoletiden. Hvis det opleves, at en elev ikke har udnyttet
undervisningstiden fornuftigt, kan der laves aftaler med foreeldre om
opfglgning pa lektier hjemme.

Skolen tilbyder frivillig lektiecafé og ordblindecafé pa flere argange.

Laesning, fordybelses- og treeningsopgaver hjemme

Den faglige forpligtelse ligger naturligvis pa skolen, men der vil vaere
supplerende lektier hjemme i form af f.eks. laesning, fordybelses- og
treeningsopgaver, som det forventes at eleverne laver.

Disse lektier tilpasses den enkelte elev og forventningerne vil stige gradvis
igennem skoleforlgbet. Szerligt pa 7.-9. klassetrin vil eleverne opleve en
gget maengde lektier hjemme, sd eleverne er rustet til at indga i
ungdomsuddannelser efter folkeskolen, hvor lektier er en del af
dagligdagen.

Skolen forventer igennem hele skoleforlgbet, at eleverne traener leesning
hver dag i mindst 20 min.

Der er stor forskel pd elever, p8 deres forudseaetninger, hvad de har brug for
og hvad de har glaede af. Det er yderst vigtigt, at man som foraeldre
kontakter personalet direkte, hvis man oplever, at enten maengde eller
niveau i lektier ikke er passende.

Det er afggrende vigtigt, at foraeldrene viser interesse for skolearbejdet.
Mange foraeldre udtrykker et behov for at kunne fglge med i den faglige
udvikling. Dette kan imgdekommes ved at bakke op om hjemmearbejdet og
falge med pd MinUddannelse. P& den made kan skole og hjem i feellesskab
understgtte den enkelte elev bedst muligt.

Behandlet og revideret pa bestyrelsesmgde: 27. november 2023

Find os Kontakt os Horsens Kommune
@sterhabskolen Telefon: Telefon:

Sgndre Torstedvej 1 og 76 29 32 30 76 29 29 29

Grgnhgjvej 1 Hjemmeside: Hjemmeside:

8700 Horsens oesterhaabskolen.dk horsens.dk



Afs. Horsens Kommune, @sterh8bskolen,
Sgndre Torstedvej 1 og Gregnhgjvej 1,8700 Horsens

Revideret: 27. november 2023

Skolens arbejde for udvikling af bgrnenes sociale og faglige
faellesskaber

Alle bgrn har ret til at vaere en del af skolens faeilesskab og
leeringsmiljo. Her er fokus pd at turde mgde nye udfordringer,
fordybe sig, veere vedholdende, kunne indgd i bgrnefaellesskaber
og tage initiativ til at indg§ i relationer, hvor der er plads tii
forskelligheder.

N&r barnet f8r positive erfaringer med at deitage i skolens
feellesskaber, fr det positive forventninger til de sociale
feellesskaber, som det skal indgd i labet af dets skoletid.

Det overordnede mal med arbejdet omkring udvikling af bgrnenes faglige og sociale
faellesskaber pd @sterhabskolen er, at alle efever oplever, at de trives, udvikles og
har vaerdi i de feellesskaber, de er en del af.

Dette understgttes af, at vi altid tilstraeber:

« At alle elever pa @sterhabskolen har mulighed for at deltage aktivt |
undervisningen.

e At alle elever pa @sterhabskolen trives og fgler sig som en vigtig del af
faellesskabet.

« At alle elever, uanset forudsaetninger, udfordres fagligt og hver enkelt nar sa
langt, som de kan.

Rammen

P& @sterhdbskolen arbejder vi alle med et feelles afsaet i vores vision og fire
veerdier,

Skolens arbejde med vores vision og veerdier afspejles altid i en paadagogiske
tilgang og understgttes af maden vi mgder bgrnene, snakker om bgrnene,
planlaegger og evaluerer bade pd det faglige, sociale og personlige niveau.

Vores vision er

At eleverne er i stand til at navigere i eget liv og bega sig i den verden, de er en del
af. Det betyder, at vi vil understgtte at eleverne har en naturlig nysgerrighed pa
deres omverden bade i faglige sammenhaenge og i sociale relationer.

Vi tror pa, at vejen dertil er at eleverne styrkes i deres personlige mestring, oplever
at de lykkes og ser fejl som en kilde til lzering. Vi vil bidrage til, at eleverne har
respekt for forskellighed og ser sig selv som en del af et forpligtende feellesskab.

Find os Kontakt os Horsens Kommune
@sterhabskolen Telefon: Telefon:

Sgndre Torstedvej 1 og 76 2932 30 76 29 29 29

Grgnhgjvej 1 Hjemmeside: Hjemmeside:

8700 Horsens oesterhaabskolen.dk horsens.dk



Vores vardier er

Skolens ansvar

Som skole arbejder vi ud fra et feelles bgrne- og lseringssyn med afsaet i skolens
vision og vaerdier. Derfor samarbejder lzererne og paedagogerne pa tveers af
professioner og udvikler sammen et feelles fagligt sprog om de enkelte bgrn. Feelles
planlaegning, tilrettelaeggelse og gennemfgrelse af aktiviteter og laeringsmiljg er
vigtige betingelser for udvikling af det tvaerfaglige samarbejde, der skal fremme det
hele barn bade i skole og SFO.

Ovenstaende er med til at sikre, at:

e Vi mgder alle elever og forzeldre med abent sind, og kommunikerer om og
med dem, pa en positiv og konstruktiv made.

e Vi tilstraeber at inddrage elever og forzeldre s meget som muligt i det
inkluderende arbejde p& skolen og i klasserne.

e Ledelsen sikrer, at skolens personale, foraeldre og elever er tydeligt
informeret om skolens vesrdigrundlad, paedadodiske ambitioner,
ordensredler oa antimobbestrateai, som efterleves hvis der er mistanke om
mobning

« Vi har fokus pa det forebyggende arbejde i klasserne og i SFO blandt andet
via Fri for mobberi, Perspekt, forskellige trivselsforlgb, samtaler,
klassetid/klassemader. Som en del af det forebyggende arbejde, har vi en
trivselsvejleder ansat i hver afdeling, saledes at de kan vaere med til at
understgtte forskellige tiltag, hvad enten det er pd klasse-og/eller
elevniveau.

e P& foreeldremgderne gives der tid til, at klassens foraeldre formulerer aftaler
for afholdelse af fester og fgdselsdage, som understgtter faellesskabet og
klassens sociale trivsel. Her benyttes Forasldrehjulet.

o I forbindelse med skolestart for kommende skolebgrn er vi seerlig
opmaerksomme pa at fa en god overlevering med bgrnehaven. Disse
afholdes gennem overleveringsmgder, hvor vi (efter behov) har et taet
samarbejde med skolepsykologen, familieradgiver, trivselsvejledere og
foreeldrene. Dette for at veere med til at sikre en god sammenhasng mellem
bagrnehave og skole.

o Ved skole-/klasseskift i lgbet af skoledret, samt for at skabe bedst mulig
sammenhang mellem afdelinger, har vi ligeledes altid stort fokus pa at fa
skabt nogle gode og anvendelige overleveringer.

Side 2



Vi tilstreeber at skabe et laeringsmiljg, som tilgodeser bgrn med forskellige
behov og laeringsstile og anerkender forskelligheder som en veerdi for
klassens faellesskab.

Vi sikrer, at alle foreeldrene er tydeligt informeret om, hvem de skal
kontakte med spgrgsmal, bekymringer eller gnsker - og hvordan dette
gores.

Skolen tilstreeber, at foraeldre til born med saerlige behov vejledes eller
henvises til vejledning om stgtte til deres bgrns skolegang gennem det
kommunale videnscenter, skoledistriktsrddgiver, skolepsykologen eller
Bgrnepsykiatrien.

Vi tager sammen med klassens foraldre ansvar for, at alle bagrn har
mulighed for at deltage i klasse- og skoleaktiviteter, der er med til at bygge
feellesskabet op - eksempelvis skolefester, sommerfester og lign.

Vi tilstreeber at skabe et fritidstilbud, som tilgodeser bgrn med forskellige
behov og anerkender forskelligheder som en vaerdi for b@rnefaellesskabet i
SFQO’en.

Foraldrenes ansvar

Som skole vaegter vi foreeldresamarbejdet hgijt og ser foraeldrene som en ressource
for skolen. I samarbejdet er det vigtigt, at foreeldrene szetter sig ind i og bakker op
om skolens paedagogiske vision og de fire vaerdier, ordensregler og
antimobbestrategi og stgtter deres bagrn i at ggre det samme.

Foreeldrene taler anerkendende og konstruktivt om skolens personale, andre
elever og forzeldre i deres bgrns paher.

Foreeldrene tager kontakt til skolens personaie ved tvivl og bekymringer
omkring det paedagogiske faglige arbejde omhandlende deres bgrn.
Foreeldrene tilstraeber at kommunikere dbent og konstruktivt med de andre
foreeldre, sa der skabes et miljg, hvor det er muligt at fortzelle om sit eget
barns problemer eller sine bekymringer vedrgrende andre bgrn i klassen.
Foraeldrene bidrager til at rygter om andre forzeldre, elever eller personale
ikke viderebringes.

Foreeldrene statter skolens faellesskab ved som hovedregel at deltage i
feelles arrangementer sammen med deres bgmn.

Forzeldrene tager medansvar for, at alle elever kan deltage i forskellige
sociale arrangementer som skolefester, fgdselsdage og legegrupper.

I dokumentet Det god i a hiem, kan du laese

mere om vores gensidige forventninger.

Behandlet og revideret pa bestyrelsesmgde den 27. november 2023.

Side 3



Afs. Horsens Kommune, @sterhdbskolen,
Sgndre Torstedvej 1 og Grenhgijvej 1,8700 Horsens

Revideret: 27. november 2023

Kommunikationspolitik:

P38 Osterhdbskolen vaegter vi den gode dialog og konstruktiv kommunikation hgit.
Vi forventer en god tone nar vi taler med hinanden, uanset om det er kollegaer
imellem, elev til leerer/psedagog, skoleleder til foreeldre eller andet. Vi tror pa, at
abne dialoger er med til at skabe en god skole og et godt samarbejde for alle.

Formal: Kommunikationspolitikken har til formal at give alle en fglelse af gensidig
tillid og respekt. Gennem tillid og respekt kan vi skabe engagement i at skabe en
god skole for alle.

@sterhabskolens kommunikationspolitik er baseret pa falgende principper: Ansvar,
respekt og kvalitet.

Ansvar: Vi tager ansvar for, hvad vi kommunikerer, hvad enten det er i tale eller pa
skrift. Vi tager ogsd ansvar for, hvordan vi kommunikerer, ved altid at veere
imgdekommende og konstruktive i vores ord og tilgang til dialogen.

Respekt: Ved at fgre abne og aerlige dialoger, tror vi pa, at trivslen gges blandt alle.
Vi skal respektere hinandens holdninger og forskellighed og altid kommunikere i en
respektfuld tone.

Kvalitet: Der skal veere mening med det, vi siger, hvem vi siger det til, og hvor vi
kommunikerer det. Vi teenker over, hvem det er, vi kommunikerer med og mélirette
det til modtageren for at hgjne kvaliteten i kommunikationen.

Tre huskeregler:

1. Ansvar: Skriv aldrig mens du er vred!
2. Respekt: Husk at der sidder en person i den anden ende!

3. Kvalitet: Teenk fer du taler/skriver!

Find os Kontakt os Horsens Kommune
@sterh8bskolen Telefon: Telefon:

Sgndre Torstedvej 1 og 76 29 32 30 7629 29 29

Grgnhgijvej 1 Hjemmeside: Hjemmeside:

8700 Horsens oesterhaabskolen.dk horsens.dk



Horsens Kommune

Kommunikationsplatforme:

¢ Aula
O

Kommunikation til og med forzeldre foregdr via Aula.

Det forventes, bade af foraeldre og ansatte, at man holder sig ajour
med aktiviteter pd Aula og tjekker Aula regelmaessigt.

P& Aula findes ogs3 genveje til MinUddannelse og SFO’ernes
Komme/Ga-modul.

P3 Aula vil der ogsa komme informationer fra skolens ledelse,
referater fra skolebestyrelsesmgder og foraeldrehjulet, som laves pa
et foraeldremgde i starten af skoledret.

Nar foraeldre kontakter skolens personale via Aula, kan foreeldrene
forvente, at beskeden bliver laest inden for 24 timer og besvaret
inden for tre dagn.

Der oprettes en beskedtrad mellem foreeldre og elevens
kontaktlaerere. Denne trad skal bruges til henvendelser, der ikke
vedrgrer fraveer.

Fravaer noteres i "MU elev fravaeer” via Aula.

Har du behov for at sende en besked med szerligt fglsomme
oplysninger i (fx cpr-nummer), sd opret meget gerne en ny besked til
klassens leerere og marker den som fglsom, da hele
kontaktbogstraden ellers vil blive markeret som falsom.

Hvem er beskedens rette modtager? Undga at sende ud til alle. Husk
Elevradets rad: Teenk, Tast, Send.

¢ Telefonisk

o

Telefoniske henvendelser til skolen eller ansatte pa skolen skal ske
gennem skolens kontor, medmindre andet er aftalt. Da det
peedagogiske personales hovedopgave er at undervise eleverne, kan
det aldrig forventes, at disse kan komme til telefonen. Der udleveres
heller ikke privatnumre pa personalet. Kontorpersonalet tager gerne
imod en besked og videregiver den til pdgeaeldende ansatte, som man
gnsker at komme i kontakt med. Skolens kontor har nummeret 76 29
32 30 og har 8bent mandag til fredag fra 7.45 til 15.00.

¢ Hjemmesiden

O

P8 skolens hjemmeside oesterhaabskolen.aula.dk kan man finde
forskellige praktisk oplysning sdsom skolens lokationer, SFO’ernes
abningstider, ferieplan, veerdigrundlag mv.

Referater fra bestyrelsesmgder samt bestyrelsens principper findes
0gsa pa skolens hjemmeside.

Hjemmesiden skal opfattes som et link mellem skolens interne
kommunikation og omverden, samt et link til kommunen.
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Personligt fremmgade
o Alle personlige henvendelser bedes vaere til kontoret, hvor foreeldre
altid er velkomne. Kontorets personale kan hjaelpe dig med fx log-in
til Aula, informationer om procedure for ind- og udmeldelse,
elevskemaer og meget andet.

MinUddannelse
o MinUddannelse er en informations- og leeringsplatform, hvor elever,
foraeldre og paedagogisk personale kan dokumentere, fglge og
evaluere elevernes laringsprogression.
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Reklamer

Skolens ledelse og bestyrelse besluttet, at vi gerne vil reklamere for lokale
foreninger samt kommunale aktiviteter/tiltag i Aula. @nsker man som lokal
forening, at fa udsendt en reklame fra sin forening, skal der rettes
henvendelse til skolens kontor pd mail ohs@hc . Mailen bedes
indeholde falgende: klart budskab, afsender samt mélgruppe.

Fysiske reklamer kan hanges op pa skolen pd fysiske tavler, hvor disse er til
stede, men disse er primeert forbeholdt kommunale aktiviteter/tiltag og
reklamer/tilbud til eleverne.

Kontorets personale vil bestrabe sig pa, kun at sende reklamer ud til
foreeldrene via Aula om mandagen. Der kan dog forekomme undtagelse i

forbindelse med sygdom, korte tidsfrister pd tilmelding o.lign.

Til skolens personale videregives/-sendes fagrelevante informationer.
Reklamer for kurser, konferencer mv. videresendes som udgangspunkt ikke
til peedagogisk personale.
Reklamer for produkter eller firmaer, som ikke indgar i de kommunale SKI-
aftaler, reklameres der ikke for.
Spgrgeskemaer, tilbud om deltagelse | undersggelser mv. videredistribueres
til foraeldre som udgangspunkt om mandagen via Aula og kun, hvis
undersggelsen opfylder folgende kriterier:
o Form3let med undersggelsen er, at undersgge trivsel og/eller lzering
blandt danske skoleelever og/eller deres foraeldre
o Afsender er fra eller henvender sig pa vegne af en
uddannelsesinstitution, kommunalinstitution eller et ministerie.
Henvendeliser om distribution af spgrgeskemaer som ikke opfylder
ovenstaende, vil blive vurderet fra gang til gang.
Sporgeskemaer, tilbud om deltagelse i undersggelser mv. til personale og
elever vurderes efter samme ovennavnte principper, men kan ogsd blive
afvist, hvis det af skolens ledelse vurderes, at personalet ikke har den
forngdne tid til at deltage i undersggelsen.

Alle henvendelser om videredistribuering af reklamer, informationer, undersggelser
mv. bedes rettes til skolens kontor og helst pr. mail til @ . Alternativt
kan kontoret kontaktes pd 76 29 32 30 hverdage mellem 7.45 og 15.00.
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