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2. Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling: Godkendelse af dagsorden
Bilag: Dagsorden udsendt d. 5.august 2024

Beslutning:
Godkendt

3. Det kommende &rs arbeide oaq samarbeijde i skolebestyrelsen

Sagsfremstilling: Droftelse af dokumentet fra 2022” Pejlemaerker for
skolebestyrelsesarbejdet”

Dernzest hgrer vi hvert enkelt bestyrelsesmedlem: "Hvad er jeg som nuvaerende/nyt
bestyrelsesmedlem optaget af i relation til folkeskolen og vores skole?”

Bilag: Pejlemaerker for bestyrelsesarbejdet

Beslutning:

"Pejlemaerker for skolebestyrelsesarbejdet” fortsaetter uandret.

4, Orientering fra ledelsen

Sagsfremstilling: Orientering og drgftelser omkring den daglige drift, henvendelser,
udviklingsomrader, gkonomi m.m.

Afslutning pa skoledret:
Skolen havde gode afslutninger inden sommerferien. 9.klassernes sidste skoledag gik rigtig

godt, som de tidligere 8r var der en god ramme for dagen.

Translokation for de fem 9.klasser var en hgitidelig og fin afslutning. Sidste skoledag far ferien
blev der afsluttet med fzelles sommerferiesang bade i Torsted og i Hatting.

De afsluttende eksamener forlgb utroligt godt. Eleverne givet udtryk for at have haft gode
opleveiser, og de har leveret flotte resultater.

Skolemad:

Skolen har indgdet en ny aftale pa levering af skolemad, sa det fortsat sikres, der er mulighed
for at bestille og f8 leveret mad til alle tre afdelinger. Der er nu startet et samarbejde med
skolemad.nu. Skolen er behjaelopelig med information fra skolemad.nu til foreeldrene via aula
og stiller afleveringssteder til radighed. Skolen har ikke ellers noget med ordningen at ggre.

SFO i ferieugerne:
SFO har haft nogle rigtigt gode uger; dog ser man stadig at mange bgrn tilmeldes, men reelt

ikke dukker op alligevel pa trods af, at SFO-leder Maria har meldt ud flere gange i forhold til
den problematik. Nogle af vores skolestartere er begyndt i SFO i enten uge 31 eller uge 32, og
de har klaret det s8 flot. Der var nogle kendte voksne med fra bgrnehaverne i uge 32.

Der evalueres rgd trad-periode p8 senere bestyrelsesmade.

Opstarten af skoledret:

Personalet har holdt mgder afsluttet det gamle skoledr og gjort klar til det nye.
Vi har haft to faellesmgder som skole - et der var en introduktion til co-teaching metoder og et
opstartsmgde med informationer og oprettelse af dokument i meddelelsesbogen.



Meddelelsesbog:

Der er udarbejdet falles skabelon til testresultater, sa det er let tilgaengeligt for foraeldre at fa
et overblik, Skabelonen er lagt i MinUddannelse under “elevplan -> noter -> andre noter”.
Resultater laegges ind lgbende.

Besgqg fra Kina:
Vi far 22. august besgg fra Horsens’ venskabsby Chengdu. Skolebgrn fra Kina besgger skole og

SFO i Torsted.

Ansaettelser:

Christina Fuglsang Madsen, der var lzerer i udskolingen, er blevet ansat som afdelingsleder pa
melemtrin Torsted.

Lige op mod ferien fik vi ansat Christian Thagaard Mejer som matematik- og idraetslaerer til
udskolingen. Stefan Riis som dansk- og idreetsleerer til indskolingen i Torsted, Vickie Jessen
som paedagog til indskolingen i Torsted.

Vi har pt. opslaet to paedagogstillinger opslaet til indskolingen i Torsted: Michelle deltager.

Skoleudviklingssamtale
Der gennemfgres hvert &r skoleudviklingssamtaler med skolechefen. Fremover skal
bestyrelsen deltage. Vi kender endnu ikke formen, men bestyrelsen involveres senere.

Labehjul:
El Igbehjul - vi har far ferien oplevet nogle problemer vedr. flere bgrn medbringer el-lgbehjul

og gnsker dem med ind p& skolen og i klassen. Det er ikke en mulighed, s& der er kommet
udmelding mellemtrin Torsted og udskoling p3, at el-lgbehjul og elcykler skal parkeres ved
cykelparkeringerne.

Pauser i udskolingen:

Jf. mobilfri skole, sa vil man i udskolingen fra dette skoledr ogsa have forbud mod at bruge
computere i pauserne. Ligeledes vil klasserne have spisetilsyn for 7. og 8. klasse, hvor lzereren
er i klassen,

Elevtilgang:
Vi oplever pt. stor tilgang og sggning til skolen pa stort set alle drgange

Videoovervdaning:

Etablering af videoovervagning i Laeringsparken. I det begyndende forar blev der oplevet lidt
udfordringer omkring leeringsparken, da hytten var samlingssted for en del unge. Der var
enkelte episoder med scooterkagrsel i leeringsparken samt smadrede flasker mm. Der blev
etableret videoovervagning som en forebyggende foranstaltning ligesom der er i afd. Etteren.
Det har virket positivt.

Nve legeredskaber i Hatting:
I uge 32 er der etableret skatermiljg og rutsjebane. Dette er finansieret af elevradets egne

indsamlede penge, Insero, Hede Nielsen Fonden samt oplandspuljen.
Bilag:
Beslutning:

Taget til efterretning

5. Nyt fra Elevradet

Sagsfremstilling: Jf. bestemmelser



Der har endnu vaeret foretaget elevradsvalg, s der var ikke elever repreesenteret pa mgdet.
Bilag: Nej
Beslutning:

Taget til efterretning

6. Nyt foreeldre aftaleark

Sagsfremstilling:

Jf. dreftelser og beslutning pad mgdet d.17. juni har Charlotte, Rasmus B. og Ulla B, afholdt
m@de. Her justerede man oplaeg fra Rasmus B. jf. tilbagemeldinger fra skolebestyrelsen pa
junimgdet.

Bilag: Ja

Beslutning:

Smé justeringer foretaget pa mgdet. Rasmus laver justeringer og sender til bestyrelsen, s8 det
kan udsendes som bilag med referat.

7. Foreeldremgder

Sagsfremstilling: Droftelse af indhold pa videohilsen og evt. deltagelse pa foraeldremgde i
Bh. klasserne.
Bilag: Nej

Michelle og Ulla laver videohilsen og g@r bl.a. opmaerksomhed pa skolens principper med
saerligt fokus pa ordensregler samt "Hjalpevaerktg;j til forseldrearrangementer og -aftaler”.

Michelle deltager pa bgrnehaveklassernes i Torsted 28/8
Rasmus B og Sefka deltager pd bgrnehaveklassernes mgde i Hatting 4/9.

8. Forslag til mgdekalender for skolebestyrelsen 2024-2025 og evt.
nedseettelse af arbejdsarupper

Sagsfremstilling: Charlotte har udarbejdet et forslag til mgdekalender som drgftes pa mgdet.
Derudover skal skolebestyrelsen tage stilling til om der igen i &r skal vaere nogle
arbejdsgrupper og hvordan de evt. skal organiseres.

Bilag: Ja. "Oplazg til mgdekalender for 2024-2025"

Beslutning:
Mgdekalender godkendt
Arbejdsgrupper:

Trafik: Rasmus S. og Ulia B.
Politisk: Rasmus B. og Michelle

9. Eventuelt

Cvkelslangen i Torsted:
Projektet starter op igen i august. Forh8bentligt med stgrre tilslutning end i foraret.



@sterhabskolens vaerdier som pejlemaerker for skolebestyrelsesarbejdet

Skolebestyrelsen er en del af skolens ledelse, dvs. et lovpligtigt beslutningsorgan, hvor bade forzldre, elever og
personale samt skolens ledelse er repreesenteret, med det formal at fastleegge de overordnede principper for
skolens organisation.

| bestyrelsesarbejdet lader vi os guide af @sterhdbskolens vaerdier, der er et solidt fundament, som er med til at
opbygge gode relationer, drgftelser og beslutninger i vores arbejde.

L]
Forpligtende
Ved forpligtende f=llesskaber forstar vi, at vi som bestyrelse ogsa skal
samarbejde pa tvaers af faglige og personlige forskelligheder. Vi ser f&l eSSka ber
styrken i samarbejdet i hele organisationen, hvor vi kan medvirke til at
opbygge de bedste rammer for alle elever og ansatte pa
@sterhabskolen.

Mestring

Vo
e :
f’;\tﬁ ’,\;:;;5 Ved forstar vi, at vi arbejder bredt, og vi ggr vores bedste for at
)’j\_"( A @1 YL\I handtere de udfordringer, som vi mgder i en stor organisation som
o Dt SDEV"‘:, Psterhdbskolen. Vi ser veerdien i gruppedynamik og er bne for ny sparring fra
\EILF J; Tk f fagomréder eller andre bestyrelser — for at sta staerkest.
3 LT '
Sa = Al =
ﬁlllr—-’ \\{lll \ ';LT
& Vedholdenhed
Ved forstdr vi, at vi er en del af et politisk system, hvor nogle

beslutninger kan veere mere udfordrende end andre. Vi giver ikke op, og er
vedholdende pa de tiltag, som efter vores overbevisning giver de bedste
forudsatninger for elever og ansatte pa @sterhabskolen.

Ved farstar vi at udvise respekt for nuancer og forskellige
perspektiver. Dette fordrer, at vi er abne for dialog og lytter til hinanden
med imgdekommenhed og nysgerrighed.
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