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Skolebestyrelsesmøde på Østerhåbskolen 

 

Referat 

 

 

Indkaldt af: Arendse Lillesø/ Charlotte Kærsaa 

 

Tilstede:  

Arendse Lillesø, Charlotte Kærsaa, Jesper 

Tange, Stine Korsbak, Allan Neve, Ulla Buck, 

Ulla Møller Madsen, Jeanette Kjær, Gitte 

Pedersen, Rasmus Bissenbakker, Rasmus 

Schou, Michelle Frederiksen 

 

Afbud:  

 

 

 

 

Afbud: 

Mødedato og tid:  

onsdag d. 10. august 2022 kl. 

18.00-20.00 

Sted: Personalerummet i Hatting. 

Der serveres smørrebrød fra kl. 

17.45 
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2. Godkendelse af dagsorden 

 
Sagsfremstilling: Godkendelse af dagsorden 
 
Bilag: Dagsorden udsendt d. 5. august 2022 
 
Beslutning: 
 
Godkendt 
 

3. Skolebestyrelsens opgave, værdier og hvordan vi samarbejder i 

skoleår 2022-2023 
 

Sagsfremstilling: Oplæg ved Arendse og dialog om værdier og samarbejde fremadrettet. 
 
Bilag: Nej 
 
Beslutning: 
 
På næste bestyrelsesmøde drøftes og besluttes den nye bestyrelses værdigrundlag, evt. med 
udgangspunkt i skolens værdier. 
 

4. Orientering fra ledelsen 
 
Sagsfremstilling: Orientering og drøftelser omkring den daglige drift, henvendelser, 
udviklingsområder, økonomi m.m. 
 

 Opstart mm. 
- Har haft nogle gode opstartsuger, hvor lærerne har planlagt det kommende 

skoleår, mens pædagogerne har løst opgaven i SFO med mange tilmeldte 
børn. 31 personaler var på førstehjælpskursus. 

- Første skoledag forløb rigtigt godt, hvor de nye 0. klasser blev flaget ind. 
- Læringsparken blev indviet ved indskolingen i Torsted og bruges flittigt i 

skole og fritid. Der er regnvandsbassin i enden af læringsparken. SAMN 
Forsyning vil ikke hegne det helt ind, men det er lukket ind mod 
læringsparken og er kun åbent fra vejsiden. 

 
 Mobiltelefoni 

- Det afprøves som forsøg, at de nye 7. klasser ikke har adgang til deres 
mobiltelefoner i løbet af skoledagen, heller ikke i pauserne, i den første tid i 
7. klasse. Det evalueres og drøftes på senere bestyrelsesmøde 
 

 Nedsat timetal 
- Vi får positiv respons fra forældre på beslutningen om nedsættelse af 

timetal. På forældremøder orienteres forældre om, hvordan de ekstra 
ressourcer/dobbelttimer anvendes i den pågældende klasse 

- Der tilbydes frivillig lektiecafé fra 4-8 klasse med opstart uge 34. Periodevis 
vil der for alle afdelinger også være teknologicafé i samme tidsrum. 

 
 Forældremøder i august og september 

- Der vil være videohilsen fra bestyrelse og ledelse 
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- På udvalgte årgange deltager afdelingsleder og på 0. årgang også 
bestyrelsesrepræsentant. I Hatting er det Arendse og i Torsted er det 
Michelle. 

 
 Chrome Books 

- Problematikken om databehandling fra Helsingør Kommune er ikke et 
problem i Horsens Kommune, og vi fortsætter derfor som hidtil. 
 

 Clever Touch-skærme 
- Vi er næsten i mål med udskiftning til skærme i alle klasser som erstatning 

for de gamle projektorer. 
 

 Kommunens økonomiske situation 
- Charlotte udsender slides til bestyrelsen med orientering fra Forvaltningen 

om kommunens økonomiske situation. 
 
 
Bilag: Nej 
 
Beslutning: 
 
Taget til efterretning 

 

5. Oplæg til årshjul for møder i skolebestyrelsen 
 
Sagsfremstilling:  
Bilag: Kommer på mødet 
 
Beslutning: 
 
Eventuelle nedsættelser af arbejdsgrupper på næste bestyrelsesmøde. 
Det ønskes temaoplæg samt besøg af afdelingsledere løbende. 
Charlotte udsender aftalte mødedatoer. 
 

6. Nyt fra Elevrådet 
 

Sagsfremstilling: Jf. bestemmelser – Elevrådet deltager ikke denne gang, da de endnu 
ikke har haft valghandlinger ude i alle klasser. 
 
Bilag: Nej 
Beslutning: 
 
Punkt udgår 
 

7. Eventuelt 

 

- Der efterspørges tydelig rolle for kontaktforældre i klasserne samt anvendelse af 

forældrehjul på forældremøderne. Dette tages på et senere bestyrelsesmøde med 

henblik på eventuel justering af hjul samt tydeliggørelse af forventninger. 
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- Cykelslangen: Det har været svært at få de ældre elever til at deltage. Charlotte 

afventer svar fra Christian, der er tovholder på projektet. 

 

- Der spørges ind til reklamer på Aula, f.eks. fra foreninger. Ledelsen svarer, at ifølge 

princippet lægges der kun reklamer ud fra lokale foreninger. 

 

- Der spørges ind til bevæggrunden for ændringen af lejrskoleprincippet på sidste 

bestyrelsesmøderne, da dette ikke var tydeliggjort i referatet. Ledelsen svarer, at det er 

ressourcemæssigt begrundet, da den efterfølgende afspadsering for lærerne vurderes til 

at have for stort et omfang. 


